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Doss. EJ/60557.01

OPRICHTING COOPERATIE ZONNEPARK ZOMEREIKEN U.A.

Heden, één en dertig juli tweeduizend is, voor mij, Mr Erik Jan Oostrik, notaris te -------------
Winterswijk VerSCheNeN: - oo
Mevrouw Nancy Dibbets, ten deze woonplaats kiezende ten kantore van mij, notaris, ------
7101 BN Winterswijk, Beatrixpark 10, geboren te Winterswijk twaalf juli------------------eeooeeve

negentienhonderd een en tachtig (12-07-1981), volgens haar verklaring ten deze ------------

handelend als gevolmachtigde, blijkens een onderhandse akte, gesteld op het ontwerp ---

van deze akte, welk ontwerp met de daarop gestelde onderhandse akte aan deze -----------

minuutakte is gehecht, Van: - oo
De heer Gezinus Johannes Aloysius Ydema, geboren te Heerlen op twee juni--------------
negentienhonderd zevenenvijftig, gehuwd, wonende te 3621 CA Breukelen, gemeente ---.
Stichtse Vecht, Joris Dircksenstraat 25 die bij het verstrekken van de volmacht ---------------
handelde: ------rrmmrmmr s
VOOr ZICH IN PrIVE, BN <o
In zijn hoedanigheid van directeur/bestuurder Van; -
De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid AGEM Holding B.V., -----
statutair gevestigd te Doetinchem, met adres 7001 EX Doetinchem, -----------oeeeeeeeeen
Raadhuisstraat 25, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 590361009, ----
en als zodanig deze vennootschap zelfstandig rechtsgeldig vertegenwoordigend. -----
De besloten vennootschap AGEM Holding B.V. is algemeen directeur van: --------------
De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid AGEM Ontwikkeling -----
B.V., statutair gevestigd te Doetinchem, met adres 7001 EX Doetinchem, ------------------
Raadhuisstraat 25, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 59065443. ----
De comparant, handelend als voormeld, verklaart bij deze akte een Codperatie op te ------
richten, waarvoor de volgende statuten zullen gelden: -
2 =T =T ]
AT L rrmrmmrr e

1.
2.

1. De codperatie draagt de naam: Codperatie Zonnepark Zomereiken U.A.. --------ooeeee
2. De cooperatie heeft haar zetel in de Gemeente O0st Gelre. --------ooooeeeeeeeeiee
D0
ATTIKEI 2 mrrrmmrmr e
1. De codperatie stelt zich ten doel krachtens overeenkomsten met haar leden te ----------
voorzien in hun behoefte aan een gebalanceerde duurzame energievoorziening. ------
Zij oefent daartoe (al dan niet via groepsvennootschappen) ten behoeve van haar ----
leden van een bedrijf uit gericht Op: -+ ssess e
a. ontwikkeling, realisatie en instandhouding van duurzame energievoorziening; ----
b. financiering van duurzame energievoorZieniNgeN; ------------xeeeereesmmmmmeeiee
C. productie en levering van duurzame energie; -----------------ss-sssssmmommmsmmnnn
d. organisatie van transport, afname en verbruik van duurzame energie; -----------------
e. afstemming van vraag naar en het aanbod van duurzame energie; --------------=-------
€én en ander in of met betrekking tot de gemeente Oost Gelre en omgeving. -------------
2. De coodperatie tracht haar doel onder meer te bereiken door: -----------oeeeeeeeeiocce
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a. uitoefening van het in artikel 2 lid 1 bedoelde bedrijf, al dan niet via --------------------
groepsmaatSChapPIjEN; ------------mmmrrrrrss oo

b. de exploitatie van (grootschalige) duurzame energieprojecten, waaronder -----------
begrepen wind- en zonneparken alsmede solitaire windturbine(s); ------------------------

c. hetleveren van een bijdrage aan de lokale energietransitie en het vergroten-------

van het duurzaamheidsbewustzijn binnen de lokale gemeenschap in het -----------.
algemeen en de samenwerking tussen haar leden in het bijzonder; --------------------

d. het stimuleren van de levering van duurzame, lokaal opgewekte energie in de ----
gemeente O0st Gelre €N OMQEVING; ---------xx=ssssssmmmmmmms s

e. het samenwerken met en het al dan niet tezamen met anderen deelnemen in -----

en besturen van andere onderNemMingen; ----------xeeeeoem e

f.  het organiseren van activiteiten op het gebied van duurzame energie of ------------.
ENEIgIEDESPANTNG; -----sssnmmmmmmm e

g. het verkrijgen, verwerven in genot, vervreemden, huren, verhuren, ----------------------.
vervaardigen, administreren, financieren, beheren, exploiteren en bezwaren-------

van (rechten 0p) gOBUEIEN; -« -rrmee e

h. het voorzien in behoefte aan financieringsmiddelen van -
groepsmaatschappijen en anderen; -« -

i.  het verrichten van alle handelingen, welke in de ruimste zin verband kunnen -------
houden met of bevorderlijk kunnen zijn voor een van de sub atoten met h--------.
omschreven doeleinden. ««------rrxrmmrrrrrmn s

3. De overeenkomsten in artikel 2 lid 1 bedoeld mogen ook met derden niet-leden ---------
worden gesloten evenwel niet in zodanige mate dat de overeenkomsten met de --------
leden als in artikel 2 lid 1 bedoeld van ondergeschikte betekenis zijn. De in dit lid -------
bedoelde overeenkomsten mogen de belangen van de leden niet schaden. ---------------
Leden lidmaatschap, dONALEUIS --------eemmmm e
N ] ] T
1. Lid van de codperatie kunnen natuurlijke personen zijn en rechtspersonen. ----------------
2. In gevallen en onder de voorwaarden te bepalen door de algemene vergadering -------
kunnen ook anderen als lid van de cotperatie worden toegelaten. ------------oooooeeeeeeeenns

3. leder lid is verplicht tot betaling van contributie indien en voor zover deze door de -----
algemene vergadering wordt vastgesteld. ---------------ormrrrr

4. leder lid dient ten minste één participatie in de codperatie hebben. ---------ooeeeeeeee
5. Het bestuur dient het lidmaatschap overeenkomstig artikel 6 lid 1 sub b op te ------------
zeggen indien een lid niet binnen twee maanden na daartoe schriftelijk (waaronder ---
begrepen e-mail) te zijn uitgenodigd aan diens verplichting tot het houden van ten -----
minste één participatie VOIdOet. ----------rrrrmrmm e
Toetreding als [id ------eeeeeee e
AT @I 4 oo
1. Wie als lid tot de cotperatie wenst toe te treden doet daartoe een schriftelijke (al -------
dan niet geformaliseerde) aanvraag bij het bestuur van de coOperatie. Onder een------
schriftelijke aanvraag wordt ook begrepen aanvraag door middel van een e-mail. ------

2. Als leden zijn slechts toelaatbaar de (rechts)personen die de doelstelling van de -------
cotperatie onderschrijven en daadwerkelijk willen meewerken aan de activiteiten ------

VaN d€ COOPEIALIE. ~--nnnmmmmmm e

3. Het bestuur beslist over de in het eerste lid bedoelde aanvraag van welke ------------------
beslissing de aanvrager schriftelijk kennis wordt gegeven. --------------ooemniee



“.
5th " Mo,

7,

N\
w

nozy,
5103

HOBBELINK BUITINK

® &

Xy \
Z (2
9%te plan®

4. Bij toetreding is elk lid verplicht de financiéle verplichtingen als bedoeld in artikel 3 ----
lid 3 €N 4 NA 1@ KOMEN, ---r-nmmrrmesmmr oo

5. Wanneer de aanvrager als lid is toegelaten wordt hem tevens medegedeeld onder ---
welk kenmerk of nummer hij als lid in de boeken van de cooperatie is ------------------c---
INQES OOV, e

6. Wanneer de aanvrager als lid wordt geweigerd heeft hij daartegen beroep bij de -------
algemene Vergadering. -------------rrr o

De algemene vergadering stelt, in overleg met het bestuur, een reglement op over ---

de wijze waarop de aanvrager in beroep kan komen alsmede de wijze waarop het ----
beroep zal worden behandeld. - oo oeeeeeeeeee e

7. De leden worden geacht voor al hetgeen de codperatie betreft, woonplaats te -----------
hebben gekozen op hun adres zoals dat in de ledenlijst, hierna te noemen het ---------
ledenregister, iS VErmMeld. -« ----orrmm e

8. Het lidmaatschap is niet persoonlijk en is mitsdien overdraagbaar en vatbaar om-------
door erfopvolging, fusie of splitsing te worden verkregen - oo
Een overgang of overdracht van een lidmaatschapsrecht dient onverwijld aan het -----
bestuur van de codperatie te worden meegedeeld. -- -
Voor zover nodig dient (het bestuur van) de cotperatie medewerking te verlenen ------

aan overdracht van het lidmaatschapsrecht. --------------- oo
LN @i S Or -
N 81 = I TR
1. Het bestuur houdt een register bij waarin de namen, woonplaatsen en (e-mail) ----------
adressen van de leden, evenals hun eventuele rechtsvorm zijn opgenomen. --------------

2. De rechtsvorm waaronder een onderneming in het handelsregister is opgenomen -----
bepaalt tevens de rechtsvorm waaronder het lid in het ledenregister wordt -----------------
NGBS OBV BN, -

3. Elke wijziging van de in het register opgenomen gegevens dient terstond -------------------
schriftelijk aan de codperatie te worden gemeld. --------------eeemmmmmme

4. Het ledenregister ligt ten kantore van de codperatie ter inzage voor de leden. ------------
Einde van het HdmaatSCap ------------rrssmmmmmre oo
ATTTKEI B -rrmmmmrm e
1. Het lidmaatschap @iNdigt: -----------remmremm e
a. door opzegging van het lidmaatschap door het lid; --------------eesmmmmme e

b. door opzegging van het lidmaatschap door het van bestuur van de codperatie ----
welke kan geschieden wanneer een lid één of meer van zijn verplichtingen ---------

jegens de codperatie niet nakomt alsook wanneer redelijkerwijs van de ---------------
cooOperatie niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren; ----------

c. door ontzetting uit het lidmaatschap door het bestuur, welke ontzetting kan ---------
geschieden in geval het lid de cotperatie op onredelijke wijze benadeelt of ---------

handelt in strijd met de statuten van de codperatie of in strijd met de besluiten ----

van een algemene vergadering; onder benadeling als bedoeld in dit onderdeel ---

wordt mede begrepen benadeling van het bedrijf als bedoeld in artikel 2 van -------

[0S S = (=T

2. Tegen een besluit tot opzegging casu quo ontzetting door het bestuur staat de ----------
betrokkene beroep open bij de algemene vergadering. ---------------s-sseemssmmmenen

Het bepaalde in artikel 4 lid 6 is van overeenkomstige toepassing op dit beroep. --------
Einde van het idmaatSChap ------------mmrrmm e
N ] = I
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1. De opzegging van het lidmaatschap, hetzij door een lid, hetzij door het bestuur, --------
kan alleen plaatsvinden tegen het einde van het boekjaar en bij aangetekend -------------
schrijven; de opzegging moet plaatsvinden véér een oktober van het boekjaar. -----------
Een lid kan zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een -------------
maand nadat hem een besluit tot omzetting van de co6peratie in een andere -------------.
rechtsvorm of tot fusie of splitsing is medegedeeld. -------------oeoooommeeeooi

2. In geval van opzegging door een lid kan de opzeggingstermijn door het bestuur, in ----
gevallen door het bestuur te bepalen, tot vier weken worden verkort. ---------------cooeeeeeee.

3. Hetlid, dat de opzegging doet, richt deze opzegging tot het bestuur van de ----------------
cobperatie en ontvangt daarvan een schriftelijke erkenning van het bestuur binnen ----
veertien Werkdagen. - - e

4. Wanneer het lidmaatschap eindigt in de loop van een boekjaar, ongeacht de reden ----
of de oorzaak, blijft desniettemin de (eventuele) bijdrage voor het lopende boekjaar ---
voor het geheel door het lid verschuldigd, tenzij het bestuur anders besluit. -----------------

Ontzetting uit het lidmaatSChap ------ - oo

N = I S T

1. Een besluit tot ontzetting door het bestuur wordt onverwijld bij aangetekend ----------------
schrijven of exploit aan de betrokkene medegedeeld, onder vermelding van de ----------
feiten, waarop het besluit is gebaseerd. --------------rrmmems e

2. Het beroep op de algemene vergadering geschiedt bij beroepschrift, in te dienen-------.

bij het bestuur van de cobtperatie binnen een maand na de ontvangst van de --------------

kennisgeving van het besluit tot ONtZetting. --------------ssssssmmmmmmmoe

Gedurende de beroepstermijn hangende het beroep is het lid geschorst. ---------ocoeoeee

4. Het bestuur is verplicht binnen twee maanden na ontvangst van het beroepschrift ------
het beroep door de algemene vergadering te doen behandelen en zo nodig ---------------
daarvoor een afzonderlijke vergadering van de algemene vergadering bijeen te ---------
0077 01T o T

5. Het besluit van de algemene vergadering is bindend. oo

6. Overigens is het bepaalde in artikel 4 lid 6 op dit beroep van toepassing. --------------------

Geldmiddelen, contributies, partiCipaties -« - -

A ] ] TR

1. De geldmiddelen van de co6peratie worden gevormd dOor: ----------------essssmmmonononnaeanns
a. contributies van leden, vast te stellen door de algemene vergadering; -------------------

b. uitgifte van partiCipaties; ----------------rssrsss oo

C.

d.

w

giften, donaties en erfstellingen; - oo
SUDSIAIES; -----rrmmm e

€. overige verkrijgingen en DAt -------------eeeerm oo

2. leder lid is verplicht, naast de contributie, een bijdrage te leveren aan het eigen ----------
vermogen van de cotperatie (ledenkapitaal) door middel van het nemen van een -------

of meer PartiCipPaties. ----- - emreee e
Deelneming middels participaties geschiedt onder gehoudenheid voor de verkrijger ---

tot storting van het nominale bedrag ervan in geld, overeenkomstig de -----------------------
voorwaarden die zijn vastgelegd in de in het artikel 9 lid 5 bedoelde --------------eeeeeee
participatiereglement gestelde voorwaarden. ----------------ssooooommm

3. De middelen van de co6peratie kunnen alleen aangewend worden binnen de -------------
doelstelling van de COOPErati@. -------------rsrsmrsss oo

4. De patrticipaties zijn vorderingsrechten op naam en zijn overdraagbaar tussen de -------
leden ONAerling. -« eeeeeeee e,
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5. Tot de uitgifte van participaties en de voorwaarden waaronder de toekenning -------------
geschiedt, wordt besloten door het bestuur, welk besluit is onderworpen aan de --------
goedkeuring van de algemene vergadering. --------------ssmmmmmmm oo
Bij afzonderlijk reglement (participatiereglement) vast te stellen door het bestuur, -------
onder goedkeuring van de algemene vergadering, wordt geregeld hetgeen naar --------
het oordeel van het bestuur met betrekking tot de participaties algemene regeling ------
012 10

Rechten, bedingen en wijziging overeenkomsSt - - oo

N 11 B O B EEEREREREEE

1. De codperatie kan ten behoeve van de leden rechten bedingen, echter te hunnen -----
laste geen verplichtingen aangaan. ----- oo
De cotperatie kan nakoming van bedongen rechten jegens en schadevergoeding-----
aan een lid vorderen, tenzij dit lid zich daartegen verzet. oo

2. Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het wijzigen van de met de leden in de -----------
uitoefening van haar bedrijf aangegane overeenkomsten, mits de codperatie zich ------
deze bevoegdheid heeft voorbehouden. Een verwijzing naar statuten, -------------------------
reglementen, algemene voorwaarden of dergelijke is daartoe niet voldoende. -------------
Op een wijziging kan de cotperatie zich slechts beroepen indien de wijziging -------------
schriftelijk aan het lid was medegedeeld. --------------ssssmmmmmmmm e

B O S LU -

N ] = I

1. De codperatie wordt bestuurd door een bestuur bestaande uit ten minste drie ------------
bestuursleden. Zowel natuurlijke als rechtspersonen kunnen bestuurder zijn. De --------
algemene ledenvergadering stelt het aantal bestuurders vast. ---------------eeeeees e

2. Zowel leden als niet-leden kunnen bestuurder zijn. --- - oo

3. Bestuurders worden benoemd door de algemene ledenvergadering voor een -------------
periode van drie jaar. Een bestuurder is herbenoembaar. -----------------oooeeeersia e

4. ledere bestuurder kan te allen tijde door de algemene ledenvergadering worden --------
geschorst of ontslagen. In ontstane vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. ----

5. Een schorsing kan één of meer malen worden verlengd, maar kan in totaal niet ---------
langer duren dan drie MaaNdEN. - - oo
Is na verloop van die tijd geen beslissing genomen tot opheffing van de schorsing -----
of ontslag, dan eindigt de SChOrSING. -------------sommme e

6. Indien er vacatures in het bestuur zijn, zullen de overblijvende leden van het --------------
bestuur volledig bevoegd en gerechtigd blijven om de Cobperatie te besturen en te ---
VertegEeNWOOIHIgEN. --nnneeeee e

7. Het bestuur is, indien het bestuur niet is samengesteld overeenkomstig het ---------------
bepaalde in Artikel 11 lid 1, verplicht zo spoedig mogelijk een algemene ---------------------
ledenvergadering bijeen te roepen, waarin de voorziening in de ontstane --------------------
vacature(s) aan de orde KoM, -

8. Indien het bestuur uit meer dan één bestuurder bestaat, benoemt het bestuur uit -------
Zijn midden een voorzitter, een penningmeester en een secretaris en treft een-----------
regeling voor hun Vervanging. -------------eeeoo e

9. De algemene ledenvergadering stelt de bezoldiging en overige --------------------eeeeeeameeeeen
arbeidsvoorwaarden van de bestuurders vast, ---------------sssmmmmmommess

10. De algemene vergadering kan een bestuursreglement vaststellen waarin -------------------.
aangelegenheden het bestuur betreffende worden geregeld. ------------------meomoeeneccianas
Een dergelijk reglement mag niet in strijd zijn met het bepaalde in deze statuten. -------



6

HOBBELINK BUITINK

Ontstentenis of belet heStuUr ----rr-rrrrrrnr i
ATTIKEI L2 -orrmmmr e
In geval van ontstentenis of belet van een bestuurder blijven de overige bestuurders --------
met het bestuur belast. Bij ontstentenis of belet van alle bestuurders berust het bestuur ---
van de cobperatie tijdelijk bij één door de algemene vergadering daartoe aangewezen -----.
01T 6570 0 o O
De Algemene Vergadering heeft het recht om ook in geval van ontstentenis of belet ---------
van één of meer bestuurders, doch niet alle bestuurders, een persoon als bedoeld in --------
de vorige alinea, aan te wijzen die alsdan mede met het bestuur belast is. -------------------o---
Bestuursbevoegadheid - - oo
N = BTG T
1. Van hetgeen besproken en besloten is in de vergaderingen van het bestuur ------------..
worden notulen opgemaakt door de secretaris of door een der andere aanwezigen, ---
door de voorzitter der vergadering daartoe aangezocht. -------------sssmmmmmmmemmec

De notulen worden op de eerstvolgende vergadering door het bestuur vastgesteld -----

en ten bewijze daarvan door de voorzitter en secretaris ondertekend. --------------ooeeeeiaaee

2. Ten aanzien van de besluitvorming binnen het bestuur geldt het volgende: ---------------.
a. Het bestuur kan ter vergadering slechts besluiten nemen indien de ---------------------
meerderheid van de in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of ---------------
vertegenwoordigd is. Besluiten kunnen slechts worden genomen met ------------------
betrekking tot geagendeerde OnNderwWerpen. - - oo

b. Indien echter ter vergadering alle in functie zijnde bestuursleden aanwezig ----------
Zijn, kunnen besluiten worden genomen over alle aan de orde komende --------------
onderwerpen, mits met algemene van stemmen, ook al zijn de door de ----------------

statuten gegeven voorwaarden voor het oproepen en houden van ----------------coooc
vergaderingen niet in acht geNOMEN. - - oo mmmm e

c. Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een schriftelijk daartoe -------------------
gevolmachtigd medebestuurslid laten vertegenwoordigen. Een bestuurslid kan ---

slechts voor één medebestuurslid als gevolmachtigde optreden. --------------------ooeeo

d. Indien in een vergadering als sub a. bedoeld het vereiste aantal bestuursleden ---
niet aanwezig of vertegenwoordigd is, zal, niet eerder dan twee weken, maar ------

niet later dan zes weken na de eerste vergadering, een tweede vergadering --------

worden gehouden waarin over de voor de eerste vergadering geagendeerde ------
onderwerpen kan worden besloten ongeacht het aantal aanwezige of ------------------
vertegenwoordigde bestuursleden. - -

3. Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits alle bestuursleden ------
hun stem schriftelijk voor het voorstel hebben uitgebracht. ---------------sasmoomorenii
Een dergelijk voorstel dient schriftelijk te worden gedaan. Van een aldus genomen ----
besluit wordt, onder bijvoeging van de ingekomen antwoorden, door de secretaris -----

een relaas opgemaakt, dat na medeondertekening door de voorzitter bij de notulen ---
WOIAL QEVORQQ. -+---nsmmmmmmmmmmmmmsss oo

4. leder bestuurslid heeft recht tot het uitbrengen van één stem. ---------------oommeeenncne
Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle -----------
bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte --------------

S BIMIIEN, -

5. De algemene vergadering is bevoegd om in een daartoe strekkend besluit, ----------------
duidelijk te omschrijven besluiten van het bestuur, aan haar voorafgaande -----------------
goedKeuring t€ ONAEIWEIPEIN. - nmmrr e
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6. Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde, zijn aan de goedkeuring van ------
de algemene vergadering onderworpen de besluiten van het bestuur omtrent: ------------

a. het verkrijgen, vervreemden, bezwaren, huren, verhuren en op andere wijze in ---
gebruik of genot verkrijgen en geven van registergoederen; ------------------sooeeeeane

b. het deelnemen in het kapitaal van vennootschappen, alsmede het verkrijgen, -----
vervreemden en bezwaren van aandelen in kapitaalvennootschappen; ----------------

c. het uitbreiden, vervreemden, bezwaren, huren, verhuren en op andere wijze in ---
gebruik of genot verkrijgen en geven van de onderneming van de codperatie; -----

d. het aangaan van financieringen en/of kapitaalstortingen en/of investeringen --------

die meer bedragen dan een bij besluit van de algemene vergadering bepaalde ---

limiet binnen een bepaalde periode; -« oo

e. hetter leen verstrekken van gelden, alsmede het ter leen opnemen van -------------
gelden boven een bij besluit van de algemene vergadering bepaalde limiet ---------

binnen een bepaalde periode, waaronder niet is begrepen het gebruik maken -----

van een aan de colOperatie verleend bankkrediet; ---------- - ooeeerre

f.  duurzame rechtstreekse of middellijke samenwerking met een ander -------------------
organisatie of instelling en het verbreken van een zodanige samenwerking; ---------

g. het aangaan van overeenkomsten waarbij de codperatie zich als borg of -------------
hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich -----

tot zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt; --------------cooeeeeeeee

h. de vaststelling van de jaarlijkse begroting en/of een investeringsplan;-------------------

i. hetaanstellen van functionarissen en het vaststellen van hun bevoegdheden ------

L T 1 =

j- het optreden in rechte, met uitzondering van het nemen van die ---------------------oo-o
rechtsmaatregelen die niet kunnen worden uitgesteld; -

k. het vaststellen of het ingrijpend wijzigen van de hoofdlijnen van het ------------eeeeeoee.
arbeidsvoorwaardenbeleid voor de medewerkers, --------------memmenn oo

I.  het sluiten, wijzigen of beéindigen van arbeidsovereenkomsten; --------------coeooeeeeev

m. het treffen van pensioenregelingen en het toekennen van pensioenrechten---------
boven die, welke uit bestaande regelingen voortvlioeien. ----------ooooeoeooee

Een besluit tot goedkeuring van bovengenoemde bestuursbesluiten besluiten ------------
vereist een meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte stemmen ongeacht ------

het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. -

7. Het ontbreken van de goedkeuring van de algemene vergadering op een besluit -------
als bedoeld in lid 5 en/of lid 6 van dit artikel tast de ------------------rrmrmemmmeee e
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het bestuur of van de bestuursleden niet ---------
BN, -+ o r el
VertegenWoOrdigiNg --------eeeemmeme e
ATTTKEI L -
1. Het bestuur alsmede twee gezamenlijk handelende bestuurders ------------oooeeeeeeeceec
vertegenwoordigen de COOPEIaLti. --------mmmmmrmmmrss oo

2. Ingeval de cotperatie een tegenstrijdig belang heeft met één of meer bestuurders, ----
zal de cotperatie worden vertegenwoordigd door een andere bestuurder, ------------------
onverminderd het recht van de algemene vergadering om één of meer personen -------
aan te wijzen om de codperatie te vertegenwoordigen. ------------eeeeeme

3. Het bestuur kan besluiten om aan een of meer bestuursleden en/of aan derden---------
een volmacht te verlenen om de codperatie binnen de grenzen van deze statuten ------

en deze volmacht te vertegenwoordigen. - oo
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Boekjaar en Jaarr€kening ---------ssommmmmsm e
ATTIKEI D -rrmmm e
1. Het boekjaar van de codperatie is gelijk aan het kalenderjaar. -----------------eeeeoeeeeeeeeennns
2. Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het boekjaar, behoudens ------------------
verlenging van deze termijn met ten hoogste vijf (5) maanden door de algemene -------
ledenvergadering op grond van bijzondere omstandigheden, maakt het bestuur --------
een jaarrekening op en stuurt een kopie van de jaarrekening naar de leden. --------------
3. Binnen deze termijn zendt het bestuur ook een kopie van het jaarverslag naar de -----
leden tenzij het bepaalde in artikel 2:396, lid 6 of artikel 2:403 Burgerlijk Wetboek -----
op de codperatie van toePAaSSING IS. -------------=smmmmmmemerr oo
4. De jaarrekening bestaat uit een balans en een winst- en verliesrekening met -------------
LORIICEING. -
5. De jaarrekening wordt ondertekend door alle bestuurders. Ontbreekt de --------------------.
handtekening van een (1) of meer van hen, dan wordt melding gemaakt van de --------
reden van het ontbreken van de handtekening. oo
6. De codperatie kan en, indien daartoe wettelijk verplicht, zal aan een ---------oeeeeeeeees
administratiekantoor opdracht verlenen tot onderzoek van de jaarrekening. Tot het ---
verlenen van de opdracht is de algemene ledenvergadering bevoegd. Gaat deze ------
daartoe niet over dan is het bestuur bevoegd. Het administratiekantoor brengt -----------
omtrent zijn onderzoek verslag uit aan het bestuur. Het administratiekantoor geeft ----
de uitslag van zijn onderzoek weer in een verklaring omtrent de getrouwheid van ------
de jaarrekening. Het bestuur zal een kopie van de verklaring aan de leden -----------------
toezenden. Het bepaalde in artikel 2:393 van het Burgerlijk Wetboek is zoveel -----------
mogelijk van overeenkomstige toepasSing. -------------x==sssssssmmmmmmm e
7. Indien geen verklaring als bedoeld in Artikel 15 lid 6 beschikbaar wordt gesteld, --------
dan benoemt de algemene ledenvergadering uit de leden jaarlijks een commissie -----
van ten minste twee (2) leden die geen deel van het bestuur mogen uitmaken. De ----
commissie onderzoekt de jaarrekening en brengt aan de algemene ------------oooeeeeeaaes
ledenvergadering verslag van haar bevindingen uit. Vereist het onderzoek van de -----
jaarrekening bijzondere boekhoudkundige kennis, dan kan de commissie van -----------.
onderzoek zich door een deskundige doen bijstaan. Het bestuur is verplicht de ---------
commissie ten behoeve van haar onderzoek alle door haar gevraagde inlichtingen ----
te verschaffen, haar desgewenst de codperatiekas en de waarden te tonen en de -----
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de codperatie vOOor ------------------
raadpleging beschikbaar te stellen. -« - oo
8. De coobperatie zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het jaarverslag en de --------------.
krachtens artikel 2:392 lid 1 van het Burgerlijk Wetboek toe te voegen gegevens -------
vanaf de oproep voor de algemene ledenvergadering, bestemd tot behandeling --------
van de jaarrekening, te haren kantore aanwezig zijn. De leden kunnen de stukken ----
aldaar inzien en er kosteloos een afschrift van verkrijgen. -
9. De jaarrekening wordt vastgesteld door de algemene ledenvergadering. --------------------
10. Na vaststelling van de jaarrekening besluit de algemene ledenvergadering omtrent ---
het verlenen van decharge aan de bestuurders voor de uitoefening van hun taak, -----
voor zover van die taakuitoefening blijkt uit de jaarrekening of uit informatie die ---------
anderszins voorafgaand aan de vaststelling van de jaarrekening aan de algemene ---
ledenvergadering is verstrekt. De reikwijdte van een verleende decharge is ---------------
onderworpen aan beperkingen op grond van de Wet. --------------eesemmmnnonnnn
WINSIVErdeliNg ---eeeeeeeee e
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Ten aanzien van de blijkens de vastgestelde jaarrekening over het afgelopen boekjaar ----
behaalde winst, geldt het VOlgeNnde: - oo
1. De behaalde winst wordt primair toegevoegd aan een reserve voor de ontwikkeling ---
van duurzame energieprojecten in de gemeente Oost Gelre en omgeving. -----------------
2. Het bestuur kan, met goedkeuring van de algemene vergadering, besluiten een ---------
deel van de winst toe te voegen aan een algemene winstreserve, waarover het ---------
bestuur vrij kan besChikKen. -« e
3. Het bestuur kan, met goedkeuring van de algemene vergadering, besluiten over -------
de nominale waarde van de door de leden op dat moment gehouden participaties ------
aan die leden een percentage uit te keren (dividend). -------------oeeeeemeoeo
Algemene Vergadering ----------oemee oo
N B S
1. Aan de algemene vergadering komen in de co0peratie alle bevoegdheden toe die -----
niet door de wet of deze statuten aan het Bestuur zijn opgedragen. -----------------oeeeeeeee
2. Jaarlijks uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar wordt een algemene ----------
vergadering, de algemene jaarvergadering gehouden. --------ooooeooeoe
3. Een algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur. De oproeping-----
geschiedt schriftelijk per brief dan wel - indien het desbetreffende lid daarmee -----------
instemt - langs elektronische weg als bedoeld in artikel 2:41 Burgerlijk Wetboek ---------
aan een door hem daartoe aan de codperatie bekendgemaakt (e-mail) adres, ------------
volgens het ledenregister als bedoeld in artikel 5. --------------semmmmemomne
De datum waarop een algemene vergadering zal worden gehouden, wordt ----------------
minstens vier weken van tevoren aan de leden meegedeeld. ------------somoooemineiei
4. De agenda wordt niet later dan de zevende dag véér de dag van de vergadering -------
10010 [ .40 3 o -] o T
5. Het bestuur is verplicht voorstellen die ten minste vijftien dagen voo6r de algemene ----
vergadering door ten minste vijfentwintig (25) leden - of, zo dit minder is, door een-----
zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van een/tiende deel van de ----
stemmen in de algemene vergadering — per aangetekend schrijven bij het bestuur ----
Zijn ingediend, op de agenda te plaatSen. - -
6. Over onderwerpen, die niet op de bekend gemaakte agenda zijn geplaatst, kan ---------
geen beslissing WOorden genOmMEN. -« - oo
7. Algemene vergaderingen, niet zijnde de algemene jaarvergadering, worden ---------------
gehouden zo dikwijls als het bestuur of de algemene vergadering dit wenselijk ----------
oordeelt, of op verzoek van een zodanig aantal leden als bevoegd is in de -----------------.
algemene vergadering ten minste één/tiende van het aantal stemmen uit te ---------------
0] 1= 10 = T
8. Indien aan het verzoek als in het vorige lid bedoelde binnen veertien werkdagen --------
geen gevolg is gegeven in dier voege dat de vergadering binnen vier weken wordt ----
gehouden, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze ------
waarop het bestuur de algemene vergadering bijeenroept of bij advertentie in een -----
ter plaatse waar de coOperatie gevestigd is veel gelezen (dag)blad. De verzoekers ----
kunnen alsdan anderen dan bestuursleden belasten met de leiding van de -----------------
vergadering en het opstellen van de notulen. - oo
VOOIZITtEr VEIQaOEITNQ ---rrmmmmmmmmmmm oo
N 0 e T
De algemene vergadering wijst de voorzitter van de algemene vergadering aan. ---------------
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De beslissing van alle kwesties omtrent toelating tot de vergadering, stemmingen, ----------
orde-voorstellen en de vergaderorde is bij uitsluiting voorbehouden aan de voorzitter. -----
Toegang algemene vergadering; stemrecht; besluitvorming ----------------eeeemeeeecceeeo
N 1= I R IR
1. Toegang tot de algemene vergadering hebben, voorzover niet geschorst: --------------.
a. De leden natuurlijke personen van de cooperatie; ----------------eemommmeeeoo

b. De leden rechtspersonen van de codperatie door middel van één bestuurder; ---

c. De leden personenvennootschappen van de codperatie door middel van één ----
(beherend) VENNOOL; ------nmmmmmmmeers oo

d. De leden van het DESTUU; -« - rrmmme

e. leder niet-lid mits met toestemming van de algemene vergadering. --------------------

2. leder lid van de codperatie heeft één stem. leder tot de vergadering toegelaten -------.
persoon heeft recht om het woord te VOEren. - oo

3. Het stemrecht wordt namens een minderjarig lid uitgeoefend door diens wettelijke ---
VEIEGENWOOIHIG T, -

4. Het stemrecht wordt namens een lid-rechtspersoon uitgeoefend door een ---------------.
bestuurder danwel een schriftelijk gevolmachtigde. -------- oo

5. Tenzij de voorzitter anders bepaalt, wordt mondeling gestemd. ------------ooeeeeecceenes
6. In afwijking van het in lid 5 bepaalde kan ook schriftelijk worden gestemd, indien ------
daartoe voor of op de algemene vergadering minstens één/tiende der aanwezige ----
stemgerechtigden of een bestuurder de wens te kennen geven. -

7. Behoudens in de gevallen, waarin deze statuten een grotere meerderheid ----------------
vereisen, worden alle besluiten van de algemene vergadering genomen met ------------
volstrekte meerderheid van uitgebrachte stemmen van de aanwezige leden. ------------
Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. -------
leder lid kan zich schriftelijk doen vertegenwoordigen door een ander lid, dan wel ----
door een advocaat of (kandidaat-)NOotaris. --------------=----omerrrrrrr
ATTIKEI 20 -
1. Bij stemming over personen wordt bij de eerste stemming de volstrekte --------------------
meerderheid van uitgebrachte stemmen Vereist. ----- - oo

2. Verkrijgt bij de eerste stemming over personen niemand de volstrekte ------------oeeeeeeaee
meerderheid, dan vindt een herstemming plaats tussen de twee personen, die bij----

de eerste stemming de meeste stemmen hebben verkregen, of tussen zoveel----------
meer personen, als in aantal stemmen met een van deze twee gelijk staan, bij---------
welke herstemming met volstrekte meerderheid van stemmen wordt besloten. ---------.

3. Bij staking van stemmen over personen beslist het lot. Bij staking van stemmen-------
over zaken wordt het voorstel geacht te zijn Verworpen. -«
REGIEM BN N <o,
F N ] = A R
1. De algemene vergadering kan een of meer reglementen vaststellen en kan deze -----
wijzigen of opheffen. - oo

2. Een reglement mag niet in strijd zijn met de wet of met deze statuten. -----------------------
StAtULENWIJZIGINQ ---nnemmme e
ATTTKEI 22 -
1. Een besluit tot wijziging van de statuten van de cotperatie vereist een -------------------..
meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering --------
waarin meer dan tien procent (10%) van het aantal leden aanwezig of ----------------------
vertegenwoordigd is. Is dit quorum niet aanwezig, dan zal niet eerder dan binnen ----
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veertien (14) doch niet later dan dertig (30) dagen na de dag van de eerste ---------------.
vergadering, een tweede vergadering kunnen worden gehouden waarin ---------------------
rechtsgeldig kan worden beslist ongeacht het aantal aanwezige of ---------------oeeveeeeenv.
vertegenwoordigde leden. - - oo
2. De oproep tot de algemene vergadering waarin wijzigingen van de statuten wordt -----
voorgesteld dient dat onderwerp uitdrukkelijk te vermelden en de mededeling dat ------
ten minste vijf dagen voor de vergadering een afschrift van het voorstel waarin de -----
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen ten kantore van de codperatie --------
voor de leden ter inzage is gelegd tot na afloop van de dag waarop de vergadering ---
IS GENOUAEN. -
3. Een wijziging van de statuten treedt niet in werking dan nadat daarvan een --------------.
notariéle akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden daarvan is ieder bestuurslid ---------
DEVOEQM. -
OVErige DESIUITEM oo
ATTTKEI 23 --errmerem e
Op een besluit tot fusie, splitsing, omzetting of ontbinding van de codperatie is het -----------
bepaalde in artikel 22 leden 1 en 2 van overeenkomstige toepassing. -------------------------eouev-
Vereffening, uitgesloten aansprakelijkheid - oo
F N 11 B LR EEEEEEREEERERRERRERES
1. Na ontbinding is het bestuur belast met de vereffening tenzij door de algemene ---------
vergadering welke tot de ontbinding besloot een of meer anderen als vereffenaars ----
ZI I AN W Z N, <o
2. Gedurende de vereffening is het bij of krachtens deze statuten bepaalde zoveel--------
Mogelijk Van t0@PaSSING ---------+--=ssssmmmmm e
3. Van het eventueel batig saldo na vereffening wordt allereerst, zo mogelijk, aan de -----
leden terugbetaald het nominale bedrag van de door hen gehouden participaties. ------
Hetgeen daarna resteert zal worden aangewend voor door de algemene --------------------
vergadering te bepalen doeleinden die het meest met het doel van de cotperatie ------
OVEIEENSLEIMIMIEN, ------enereemsre e
4. Een besluit tot aanwending van het restant van het batig saldo na de terugbetaling ---
van het nominale bedrag op de uitgegeven participaties vereist een meerderheid ------
van twee/derde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering waarin meer dan ---
tien procent (10%) van het aantal leden aanwezig of vertegenwoordigd is. ------------------
Is dit quorum niet aanwezig, dan zal niet eerder dan binnen veertien (14) doch niet ---
later dan dertig (30) dagen na de dag van de eerste vergadering, een tweede ------------
vergadering kunnen worden gehouden waarin rechtsgeldig kan worden beslist ----------
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. ---------------oammmommianiiiines
5. Leden noch oud-leden zijn aansprakelijk voor enig tekort dat bij vereffening van --------
het vermogen van de codperatie reSteert. -------------xxrerrrmmmmm o
6. De boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de codperatie moeten na ---
afloop van de vereffening gedurende de daartoe door de wet gestelde termijn ------------
WOorden Dewaard. ----------xxsrrmre s
SlOth P Al NGO <o
N 01 B T
1. De algemene vergadering besluit in alle gevallen waarin deze statuten of een-----------
reglement niet voorzien en in alle kwesties omtrent de uitleg van de bepalingen ---------
van deze statuten en reglementen of besluiten dan wel in alle kwesties uit een of ------
ander VOOrtVIOEIENAE, ~+---=rmmmmmrrrrsss oo
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2. Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan elk via de gangbare --------------ceeeee.
communicatiekanalen overgebracht bericht, waarvan uit geschrift blijkt. -----------------------

3. Voorzover dit wettelijK is toegestaan: - -« oo
- Is het bestuur bevoegd te bepalen een bestuursvergadering te houden die ----------
uitsluitend via livestream (audio of video) is te volgen. ------ooooor

- Is het bestuur bevoegd te bepalen een algemene vergadering te houden die -------
uitsluitend via livestream (audio of video) is te volgen. -------------weessmmoe e
Voorwaarde is wel dat de leden tijdens die vergadering of van tevoren vragen -----

kunnen indienen, die uiterlijk op de vergadering zelf worden beantwoord. -------------

Mocht een lid of niet optimaal hebben kunnen deelnemen aan deze ---------------------
vergadering, dan zijn de genomen besluiten toch rechtsgeldig. -----------------eeeeoeeeee

- Kan het bestuur besluiten de termijn voor het houden van een algemene -------------
vergadering en de termijn voor het opmaken van de jaarrekening uitstellen. ---------
OvergangshePaling ---------wssssssmmmm e
Indien en zolang de besloten vennootschap AGEM Ontwikkeling B.V. enig bestuurslid ---
van de codperatie is, bestaat het bestuur in afwijking van het hiervoor bepaalde uit één----
persoon en zijn op haar de bepalingen van de artikelen 11 en 13 niet van toepassing. -------
SIOtVEIKIAFTNQ ----n-wwmrmmmmmrrs s
Na aldus de statuten van de codperatie te hebben vastgesteld verklaart de comparant -----:
handelend als voormeld dat voor de eerste maal zal optreden als enig bestuurslid: -----------
De besloten vennootschap met beperkte aansprakelijkheid AGEM Ontwikkeling B.V., ----
statutair gevestigd te Doetinchem, met adres 7001 EX Doetinchem, Raadhuisstraat 25, ----
ingeschreven in het handelsregister onder nummer 59065443, ---------oommmmmmioioie

de mij, notaris, bekende comparant, heeft de comparanten verklaard tijdig een concept ----
van de akte te hebben ontvangen, van de inhoud van de akte te hebben oo
kennisgenomen, de gevolgen van haar rechtshandelingen te hebben begrepen enin te ----
stemmen met beperkte voorlezing van de akte. -----------ooeeemm e
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de comparant en mij, notaris, -----------
ondertekend om negen uur en achttien MINUEEN. -----------mmmmeemmm e

(Volgt handtekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT




